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Por medio del presente me permito |nformar a usted el resumen de actlwdades de la comisién realizada:
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Objetwn
| Asistir al evento dencminade diagnéstico integral sobre la Educacion Dual que serd en la ciudad de Tapachula, para llevar a cabo un
|
. diagnostico sobre la Educacian Dual en el CONALEP al personal involucrado en la operacién educativa, asi como a alumnaos y egresados para
las metas programadas en el tercer trimestre, los dias 19, 20 y 21 de agosto del 2025.
Resumen:
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El dia 19 de agosto del 2025 me trasladé por la mafana en el vehiculo oficial del Conalep con nimero de placas
DB1645-F acompafando a la Lic. Migdalia Monterrosa Barrios al municipio de Tapachula, Chiapas, con la finalidad de
llevar a cabo un diagnostico integral sobre la Educacion Dual el CONALEP al personal involucrado en la operacion
“leducativa, asi como alumnos y egresados para incrementar las metas programadas en el tercer trimestre del

plantel para esperar al personal que viene representando a la empresa Deutsche Gessellschft fur Internationale
Zusammenarbeit (GIZ), a la llegada del persanal , se programd una reunion en el plantel Conalep 325 y se presento a
la Lic. Karla Barrios Ortiz, Representante de la Camara Alemana de Comercio y a la alumna que egreso en Educacion
de Formacion Dual Margarita Concepcién Guzman Ramirez y los padres de la alumna. Posteriormente se llevo un
recorrido por las instalaciones del plantel y en acto continuc se procedid a realizar las entrevistas de manera
presencial a los actores correspondientes de la unidad administrativa aplicando encuestas al personal presente.
Terminando las actividades en el plantel, me dirigi al hotel pernoctando en la ciudad Tapachula. El dia 20 de agosto
del 2025 me trasladé por la mafana al plantel de Tapachula el cual fue el punto de reunién para trasladarnos a la
empresa John Deere Dimasur Tapachula, con el gerente Lic. Gabriel Molina Herrera, Ing. Leopoldo Cancino Guzman
(Gerente de Servicio), Ing. Juan Ramirez Lopez (Gerente de Refacciones), alumno egresado en Educacién o
Formacién Dual José Angel Salazar Caravantes, madre del alumno, Lic. Karla Barrios Ortiz, Representante de la
Camara Alemana de Comercio; el cual se dio un recorrido por la empresa con la implicacion de como se lleva a cabo
los procesos de formacién dual dentro de la empresa y posteriormente se procedio aplicar la encuestas y entrevistas
de manera presencial al perscnal involucrado directamente en el proceso de formacion dual dentro de la empresa.
Terminando las actividades en &l plantel, me dirigi al hotel peroctando en la ciudad Tapachula. El dia 21 de agosto
me traslade al plantel de Tapachula para llevar a cabo el protocolo de cierre del Diagndstico Integral de la Educacion
Dual y darle la cordial despedida a la Lic. Karla Barrics Ortiz, Representante de la Camara Alemana de Comercio. Al
término de la actividad me trasladé a la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, concluyendo mi comision de manera
satisfactoria.

Programa Anual de Indicadores de Vinculacion Social (PAIVS), al llegar a la ciudad me traslade directamente all
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se cumplio con los objetivos programados del plan de trabajo de la encamienda.
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Llugar y fecha de elaboracmn
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Tuxtla Gutlerreg_g_r_napas a 25 de agosto de 2025
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